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แบบฟอรม์ในการขอความยินยอมจากเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล 

หนังสือใหความยินยอมของเจาของขอมูลสวนบุคคล 

เลขท่ีหนังสือ......................................... 

วันท่ี......................................... 

ขาพเจาช่ือ................................. เลขบัตรประจำตัวประชาชน............................. ซึ่งเปนผูใชบริการ (“ทาน”หรือ”ผูใชบริการ”) ของ

กรมกิจการเด็กและเยาวชน (ซึ่งตอไปน้ีจะเรียกวา "ดย.") ยินยอมให ดย. เก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของขาพเจา

ท่ีมีอยูกับ ดย. ภายใตขอกำหนดและเง่ือนไข ดังตอไปน้ี 

ขอกำหนดและเง่ือนไข  

1. ขอมูลสวนบุคคล 

 ขอมูลสวนบุคคล  หมายความวา ขอมูลเก่ียวกับบุคคลซึ่งทำใหสามารถระบุตัวบุคคลน้ันไดไมวาทางตรงหรือทางออม 

แตไมรวมถึงขอมูลของผูถึงแกกรรมโดยเฉพาะ 

2. วัตถุประสงคการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

 เพื่อบริการใหตรงตามตองการของทาน ดย.จะใชขอมูลสวนบุคคลของทาน เพื่อที่ทานจะสามารถไดรับผลิตภณัฑ

และ/หรือบริการที่ตรงตามวัตถุประสงคของทานตามสัญญาหรือตามที่ทานรองขอ หรือตามภารกิจที่ ดย. มีอำนาจ

ตามกฎหมายในการใหบริการสาธารณะหรือประโยชนแกทาน  ในกรณีดังตอไปน้ี 

o การพิจารณาอนุมัติและ/หรือใหบริการตาง ๆ ของ ดย. 

o การดำเนินการใด ๆ ท่ีเก่ียวของกับการใหผลิตภัณฑและ/หรือบริการตาง ๆ ของ ดย. เชน การประมวลผล 

การติดตอ การแจง การมอบงานใหแกบุคคลอ่ืนท่ีเปนผูใหบริการภายนอก การโอนสิทธิและ/หรือหนาท่ี 

 เพื่อปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมาย ในการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวของ เชน กฎหมายภาษีอากร กฎหมายปองกัน

และปราบปรามการฟอกเงิน กฎหมายคอมพิวเตอร และกฎหมายลมละลาย ดย. มีการเก็บรวบรวม ใช และ/หรือ

เปดเผยขอมูลสวนบุคคล เชน ขอมูลของกรรมการผูมีอำนาจกระทำการแทน หรือตัวแทนของทานนิติบุคคล และ

บุคคลที่ศาลมีคำสั่งพิทักษทรัพย เปนตน นอกจากนี้ ดย. มีหนาที่ปฏิบัติตามคำสั่งของหนวยงาน หรือเจาหนาที่ผูมี

อำนาจตามกฎหมาย รวมถึง ดย. อาจมีความจำเปนท่ีจะตองใหความรวมมือในการใหขอมูลแกหนวยงานท่ีเก่ียวของ

ในตางประเทศ หากทานปฏิเสธไมใหขอมูลแก ดย. อาจทำให ดย. ไมสามารถใหบริการแกทานได 

 เพ่ือประโยชนโดยชอบดวยกฎหมาย ของ ดย. หรือของบุคคลหรือหนวยงานของรัฐอ่ืนท่ีเก่ียวของ เชน 
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o มาตรการรักษาความปลอดภัย ดย. มีการบันทึกเสียงการสนทนากับเจาหนาท่ี การบันทึกภาพวงจรปดใน

สถานท่ีราชการ การบันทึกรายช่ือผูเขาออกสถานท่ีราชการ 

o การรักษาความสัมพันธกับทาน เชน การใหบริการทาน การจัดการขอรองเรียน การประเมินความพึง

พอใจ การดูแลทานโดยเจาหนาท่ีของ ดย.  

o การบริหารความเสี่ยง การกำกับตรวจสอบ การบริหารจัดการภายในองคกร รวมถึงการปองกันการ

กระทำผิดกฎหมาย เชน การทุจริต การคุกคามทางไซเบอร การฟอกเงิน และกฎหมายอ่ืน ๆ 

o วัตถุประสงคทางธุรกิจ ดย. มีการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลเพื่อประโยชนในการวิเคราะหขอมูลทาง

สถิติหรือประชาสัมพันธ 

 เพ่ือใหทานไดรับประโยชนจากบริการ ตามท่ีทานไดใหความยินยอมไว เชน เพ่ือใหทานไดรับบริการท่ีดียิ่งข้ึนและ

สอดคลองกับความตองการของทาน เพ่ือใหทานไดรับขอเสนอ สิทธิประโยชนพิเศษ คำแนะนำ และขาวสารตาง ๆ  รวมถึง

สิทธิในการเขารวมกิจกรรมพิเศษ เปนตน 

3. แหลงท่ีมาของขอมูลสวนบุคคล 

 จากทานโดยตรง เชน ขอมูลที่ทานกรอกขณะลงทะเบียน หรือขอมูลที่ไดจากการที่ทานติดตอกับ ดย. หรือตัวแทน

และหนวยงานภายใต ดย.  

 Website Cookie (tracking technology) เมื่อทานใชงานเว็บไซตของ ดย. 

 หนวยงานท่ีเก่ียวของกับ ดย. และมีหนาท่ีในการเก็บรวบรวมขอมูล หรือสงขอมูลของทานใหแก ดย. ตามภารกิจโดย

ชอบดวยกฎหมาย เชน สถานรับเลี้ยงเด็ก 

ท้ังน้ี เพ่ือประโยชนในการปรับปรงุขอมูลสวนบุคคลของทานใหเปนปจจุบัน และเพ่ือปรับปรุงคณุภาพและประสิทธิภาพ

ของการใหบริการของ ดย. ใหดียิ่งข้ึน 

4. ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล 

ดย. จะเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลของทานไวเปนระยะเวลาเทาที่จำเปน เพื่อการดำเนินการตามวัตถุประสงคที่ระบุให

เสร็จสิ้น เวนแตกรณีที่กฎหมายกำหนดหรืออนุญาตใหเก็บรักษาขอมูลไวนานกวา ซึ่งอาจมีกำหนดประมาณ ๕ – ๑๐ ป หรือเกิน

กวานั้นเทาที่จำเปน เชน ตามอายุความที่กฎหมายกำหนดสำหรับเรื่องที่เกี่ยวของ เพื่อการดำเนินคดี หรือเพื่อการตรวจสอบของ

หนวยงานท่ีกำกับดูแล ในกรณีท่ีเปนการภารกิจสนับสนุนเด็กและเยาวชน การจัดเก็บขอมูลสวนบุคคลอาจยาวนานมากกวา ๑๘ ป 
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5. การเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

ดย.จะไมเปดเผยขอมลูสวนบุคคลตอบุคคลใดโดยไมไดรบัความยินยอมจากทานกอน อยางไรก็ดี ทานรับทราบและ

ยินยอมวา เพ่ือประสิทธิภาพในการใหบริการหรือเพ่ือปฏิบัติตามกฎหมาย ดย. อาจเปดเผยขอมลูสวนบุคคลของทานใหกับบุคคล

ตอไปน้ี 

 หนวยงานท่ีเก่ียวของกับ ดย. 

 ผูใหบริการประมวลผลขอมูล ท้ังในและตางประเทศเพ่ือการจัดเก็บขอมูลสวนบุคคล 

 หนวยงานหรือเจาหนาท่ีของรัฐท่ีใชอำนาจหนาท่ีตามกฎหมาย 

โดยในการเปดเผยขอมูลสวนบุคคลใหแกบุคคลดังกลาว ดย. จะดำเนินการใหบุคคลเหลานั้นเก็บรักษาขอมูลสวน

บุคคลของผูใชบริการไวเปนความลับ และไมนำไปใชเพ่ือวัตถุประสงคอ่ืนนอกเหนือจากขอบเขตท่ีดย.ไดกำหนดไว 

ท้ังน้ี ขอมูลสวนบุคคลท่ี ดย. ไดรับจากทาน จะถูกเก็บไวบนศูนยขอมูลของ ดย. หรือของผูใหบริการประมวลขอมูลซึ่ง

อาจเปนบุคคลภายนอกและมีเครื่องแมขายตั้งอยูท้ังในประเทศไทยและในตางประเทศ การถายโอนขอมูลสวนบุคคลของ ดย. ไปยัง

ผูใหบริการประมวลผลขอมูลภายนอกดังกลาว มีวัตถุประสงคเพื่อความปลอดภัยในการเก็บรักษา การสำรองขอมูล บริการเรียก

ขอมูล และเพ่ือประโยชนในการใหบริการ ซึ่ง ดย. ไดตรวจสอบและเลือกผูใหบริการอยางรอบคอบและมขีอตกลงเก่ียวกับมาตรการ

ในการรักษาความปลอดภัยของขอมูลและขอบเขตการประมวลผลขอมูลกับผูใหบรกิารท่ีเก่ียวของ โดยในกรณีท่ีผูใชบริการใหขอมูล

สวนบุคคลแก ดย. จะถือวาผูใชบริการไดใหความยินยอมในการถายโอนขอมูลขามพรมแดนและการเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลของ

ทานในตางประเทศเพ่ือวัตถุประสงคดังกลาวขางตนอยางไรก็ดี หากทานเช่ือวาบุคคลท่ี ดย. เปดเผยขอมูลสวนบุคคลของผูใชบริการ

ตามขางตน ไดมีการนำขอมูลสวนบุคคลของผูใชบริการไปใชเพื่อวัตถุประสงคอื่นนอกเหนือจากขอบเขตที่ ดย. ไดกำหนดไว      

ทานสามารถแจง ดย. ตามรายละเอียดท่ีระบุไวในนโยบายความเปนสวนตัวน้ี เพ่ือดำเนินการในสวนเก่ียวของตอไป 

นอกจากนี้ ดย. อาจตองเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทาน เพื ่อปฏิบัติตามกฎหมาย เชน การเปดเผยขอมูลตอ

หนวยงานราชการ หนวยงานภาครัฐ หนวยงานที่มีหนาที่กำกับดูแลการใหบริการ หรือหนวยงานกำกับดูแลผูใชบริการ รวมถึงใน

กรณีที่มีการรองขอใหเปดเผยขอมูลโดยอาศัยอำนาจตามกฎหมาย อาทิ การรองขอขอมูลเพื่อการฟองรองหรือดำเนินคดีตาม

กฎหมาย หรือเปนการรองขอจากหนวยงานเอกชน หรือบุคคลภายนอกอื่น ๆ ที่มีความเกี่ยวของกับกระบวนการทางกฎหมาย 

รวมถึงในกรณีท่ีมีความจำเปนตามสมควรในการบังคับใชขอตกลงและเง่ือนไขการใชบริการของ ดย. ตลอดจนการเปดเผยขอมูลใน

กรณีที่มีการปรับโครงสรางองคกร การควบรวม หนวยงานรัฐ อาจถายโอนขอมูลสวนบุคคลของผูใชบริการ ไมวาทั้งหมดหรือ

บางสวนท่ี ดย.เก็บรวบรวมไวไปท่ีหนวยงานหรือบุคคลท่ีเก่ียวของ 

6. การสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลไปยังตางประเทศ 

ดย. อาจจะสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคล ท่ี ดย. เก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผย ไปยังตางประเทศ ซึ่งประเทศปลายทางหรือ

องคการระหวางประเทศที่รับขอมูลสวนบุคคลตองมีมาตรฐานการคุมครองขอมูลสวนบุคคลที่เพียงพอตามหลักเกณฑที่กฎหมาย

กำหนด  
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7. สิทธิของเจาของขอมูลสวนบุคคล 

การแกไข ลบขอมูลสวนบุคคล (เพิกถอนความยินยอม) ทานสามารถแกไขหรือลบขอมูลสวนบุคคลของทานได

ตลอดเวลา ทานสามารถติดตอเจาหนาที่ที่เกี่ยวของกับคำขอความยินยอมฉบับนี้เพื่อแจงถึงความประสงคขอลบหรือแกไข ทั้งน้ี    

การลบขอมูลอาจทำใหผูใชบริการไมสามารถรับบริการจาก ดย.ได หรืออาจทำใหการใหบริการไมมีประสิทธิภาพเทาที่ควร ดย. 

สงวนสิทธิไมลบขอมูลในกรณ ี

 ดย. มีสิทธิในการปฏิเสธคำรองโดยชอบดวยกฎหมาย  

 ดย. จำตองเก็บรักษาขอมูลของทานเพราะตองปฏิบัติตามกฎหมายอ่ืนใดท่ีเก่ียวของ 

 ดย. มีสิทธิอันชอบธรรมในฐานะผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล โดยสิทธิน้ันไมกระทบตอสิทธิเสรีภาพของทานจนเกินไป 

ในกรณีที่มีการรองขอใหลบขอมูลสวนบุคคลของผูใชบริการจากระบบหรือฐานขอมูลทานของ ดย. นั้น ดย. จะพยายาม

อยางเต็มท่ีตามความสามารถของระบบงานท่ีเก่ียวของเพ่ืออำนวยความสะดวกและดำเนินการตามคำรองขอของผูใชบริการ เวนแต

จะปรากฏขอเท็จจริงวา การดำเนินการตามคำรองขอน้ันจะเสี่ยงตอการละเมดินโยบายความเปนสวนตัวของผูใชบริการรายอ่ืน หรือ

เปนการขัดตอกฎหมาย หรือมีความจำเปนที่จะตองเก็บขอมูลไวเพื่อเปนพยานหลักฐานในการตรวจสอบหรือดำเนินคดีตาม

กฎหมาย หรือเพ่ือปฏิบัติตามหนาท่ี ตามกฎหมายท่ีใชบังคับ หรือเพ่ือเปนไปตามนโยบายความปลอดภัยของระบบ หรือกรณีท่ีเปน

การพนวิสัยในทางปฏิบัติตามคำรองขอของผูใชบริการ 

อยางไรก็ดี แมวา ดย. จะไดดำเนินการตามคำรองขอของผูใชบริการแลว ขอมูลดังกลาวอาจจะยังคงมีการบันทึกหรือทำ

สำเนาไวที่เครื่องแมขาย (Server) หรือระบบสำรอง (Backup System) ของ ดย. เพื่อเปนการสำรองขอมูลในกรณีที่เกิดความ

ผิดพลาด บกพรอง หรือเกิดจากความขัดของของระบบ 

การขอเขาถึง และขอสำเนาอิเล็กทรอนิกสของขอมูลสวนบุคคล การขอใหเปดเผยและโอนขอมูลสวนบุคคลไปยัง

บุคคลอื่นดวยวิธีการอัตโนมัติ การจำกัดหรือระงับการใช การปฏิเสธ การประมวลผลขอมูล ทานสามารถติดตอ เจาหนาทีข่อง 

ดย. เพ่ือขอใชสิทธิดังกลาวไดตามรายละเอียดท่ีปรากฏดานลางน้ี 

การรองเรียน ทานมีสิทธิร องเรียนตอคณะกรรมการผู เชี ่ยวชาญตามพระราชบัญญัติคุ มครองขอมูลสวนบุคคล           

พ.ศ. ๒๕๖๒ ในกรณีที่ ดย. หรือผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล รวมทั้งลูกจางหรือผูรับจางของ ดย. หรือผูประมวลผลขอมูลสวน

บุคคล ฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัติหรือประกาศท่ีออกตามพระราชบัญญัติดังกลาว 

8. ผลการเพิกถอนความยินยอม 

เจาของขอมูลสวนบุคคลอาจเพิกถอนความยินยอมให ดย. เก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลดังกลาวขางตน 

โดยแจงให ดย. ทราบและ ดย. อาจขอทราบถึงเหตุผลแหงการน้ัน 

การเพิกถอนความยินยอมของเจาของขอมูลสวนบุคคล จะไมสงผลกระทบตอการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวน

บุคคล ท่ีเจาของขอมูลสวนบุคคลไดใหความยินยอมไปแลวกอนหนาน้ัน 



  

 

  ๔๒ 

อน่ึง กอนใหความยินยอมขาพเจาไดอานและเขาใจขอกำหนดและเง่ือนไขในการเปดเผยขอมูลสวนบุคคลซึ่งระบุไวขางตน

อยางชัดแจงแลว การไดแสดงความตกลงผูกพันตนในการปฏิบัติตามขอกำหนดและเงื่อนไขนี้ตลอดจนที่จะไดกำหนดขึ้นในอนาคต

ท้ังสิ้นทุกประการ 

 ขาพเจาไดอานและเขาใจขอความตามหนังสือใหความยินยอมนี้โดยตลอดแลว เห็นวาถูกตองตรงตามเจตนารมยของ

ขาพเจาท้ังหมด จึงไดลงลายมือชื่อตอหนาพยาน ไวเปนหลักฐาน ณ วัน เดือน ป ท่ีระบุขางตน 

 

ผูใหความยินยอม    

ลายมือช่ือ ..........................................................................                                  

  (........................................................................) 

 

พยาน               

ลายมือช่ือ .......................................................... 

      (........................................................)                     

พยาน 

ลายมือช่ือ    ..........................................................    

    (........................................................) 
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