
กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย�
กรมกิจการเด็กและเยาวชน (ดย.)

1,938
คน 

การทํา INFOGRAPHIC (184 คน)

MICROSOFT OFFICE EXCEL 
(157 คน)

ความมั่นคงปลอดภยับนอนิเทอร�เนต็
(251 คน)

5 อันดบัหลกัสตูรยอดนยิม

GOOGLE TOOLS เพื่อการพัฒนางาน 
(250 คน)

MICROSOFT OFFICE WORD (201 คน)
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การคิดเชิงออกแบบ (184 คน)

การออกแบบนวัตกรรมบริการ 
(182 คน)
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5 อันดบัหลกัสตูรยอดนยิม

การพัฒนาการคิด (663 คน)

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ (373 คน)

การขับเคลื่อนนวัตกรรม (202 คน)
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รายงานสรปุผลการพฒันาทกัษะดจิทิลัและนวตักรรมรายงานสรุปผลการพฒันาทกัษะดจิทิลัและนวตักรรม
กรมกิจการเดก็และเยาวชน ประจาํป� 2568กรมกิจการเดก็และเยาวชน ประจาํป� 2568

ทักษะนวตักรรม

แหล่งเรยีนรู�หลกัด�านดจิทิลั

บุคลากรเน้นเรียนรู้ผ่านสำนักงาน ก.พ.
เป็นหลักเพื่อสร้างพื้นฐานการทำงาน
ยุคใหม�

มุ่งเน�นการสร�าง Mindset และกระบวน
การคิดใหม่ๆ โดยส่วนใหญ่ศึกษาผ่าน
หลักสูตรของสาํนักงาน ก.พ.

ทักษะดิจิทัล ทักษะนวตักรรม

แหล่งเรยีนรู�หลกัด�านนวตักรรม

สำนักงาน ก.พ. TDGA THAI MOOC สำนกังาน ก.พ. TDGA THAI MOOC 

1,854 คน 
87.45%

114 คน 
5.38%

104 คน 
4.91%

1,816 คน 
85.66%

36 คน 
1.7%

86 คน 
4.06%

2,072
 คน 

97.74% 91.42%

ทักษะดจิทิลั

ภาพรวมบุคลากร ดย. ทีไ่ด�รบัการพฒันา (จากบุคลากรทัง้หมด 2,120 คน)

บุคลากรให�ความสาํคญักบัการพฒันาทกัษะทีน่าํไปใช�ได�จรงิ (PRODUCTIVITY) และทกัษะการคดิเชงินวตักรรมเพือ่ปรบัปรงุบรกิาร

ควรต่อยอดความตื่นตัวด้านความปลอดภัยและทัศนคตินวัตกรรม ไปสู่ทักษะขั้นสูงอย่าง AI และ DATA ANALYTICS 
พร้อมส�งเสริมการจัดการความรู� (KM) เพือ่เปลี่ยนทักษะให�เป�นนวัตกรรมการบริการที่จับต�องได�จริงสาํหรับเด็กและเยาวชน

ข้อเสนอ 
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