
รางวัลที่กรมกิจการเด็กและเยาวชนได้รับ ประจำปีงบประมาณ 2568 

ลำดับ รางวัล วันที่ได้รับรางวัล รายละเอียด 
1 รางวัลศูนย์เรียนรู้เชิงคุณธรรมภาครัฐ 

ประจำปี พ.ศ. 2568 
22 ส.ค. 68 

 
กรมกิจการเด็กและเยาวชน ได้รับคัดเลือกให้เป็น 
“ศูนย์เรียนรู้เชิงคุณธรรมภาครัฐ” ประจำปี พ.ศ. 2568 
จากศูนย ์ค ุณธรรม (องค์การมหาชน) ภายใต้
โครงการส่งเสริมการพัฒนาองค์กรเครือข่ายทาง
ส ังคมด้วยมาตรฐานคุณธรรม ซ ึ ่งโครงการนี ้มี
วัตถุประสงค์เพื ่อสนับสนุนให้หน่วยงานภาครัฐนำ 
หลักเกณฑ์ด้านคุณธรรม มาใช้เป็นแนวทางพัฒนา
องค์กรและบุคลากรอย่างเป็นระบบ พร้อมสร้าง
ต้นแบบองค์กรคุณธรรมที่สามารถขยายผลสู่สังคม
วงกว้าง 

2 รางวัลเลิศรัฐ ประจำปี 2568 
สาขา : ค ุณภาพการบร ิหารจ ัดการ
ภาครัฐ รายหมวด หมวด 2 ด้านการ
วางแผนยุทธศาสตร์ และการสื่อสาร
เพ่ือนำไปสู่การปฏิบัติ 
สาขา : บริหารราชการแบบมีส่วนร่วม 
“ ร ะ ด ั บ ด ี เ ด ่ น ”  ผ ล ง า น เ ร ื ่ อ ง 
“Restoring the path a chance for 
learning เปลี ่ยนวิถีโอกาสเพื ่อการ
เรียนรู้”  

12 ก.ย. 68 กรมกิจการเด็กและเยาวชน ได้รับรางวัลเลิศรัฐ 
(Public Sector Excellence Award : PSEA) 
ประจำป ี พ.ศ. 2568 จำนวน 2 รางว ัล โดย
สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
(สำนักงาน ก.พ.ร.) มอบให้หน่วยงานที่มองการ
ดำเน ินงานท ี ่ เป ็น เล ิศ ท ั ้ งทางด ้ านการเ พ่ิม
ประสิทธิภาพการให้บริการภาครัฐ การพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการ และการเปิดโอกาสให้
ประชาชนและทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง เข้ามามีส่วน
ร่วมในการบริหารราชการ 

3 รางวัลเครือข่ายต้นแบบป้องกันและ
เฝ้าระวังการทุจริตเครือข่ายต้นแบบ
เฝ้าระวังการทุจริต ประจำปี พ.ศ. 2568 

15 ก.ย 68 
 

กรมกิจการเด็กและเยาวชน ได้รับรางวัลเครือข่าย
ต้นแบบเฝ้าระวังการทุจริตในการป้องกันและเฝ้า
ระวังการทุจร ิต ประจำปี พ.ศ. 2568 จัดโดย
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในภาครัฐ (ป.ป.ท.) โดยการได้รับรางวัล
ครั้งนี้ถือเป็นการเน้นย้ำถึงบทบาทของกรมกิจการ
เด็กและเยาวชน ในฐานะองค์กรภาครัฐที่ขับเคลื่อน
งานด้านเด็กและเยาวชน ควบคู่กับการเป็นผู้นำใน
การสร้างวัฒนธรรมความโปร่งใสและตรวจสอบ 

4 รางวัลบุคคลต้นแบบ “คนเก่ง คนดี ศรี 
ดย.” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

18 ก.ย. 68 กรมกิจการเด็กและเยาวชน มอบรางวัล “บุคคล
ต้นแบบ คนเก่ง คนดี ศรี ดย.” เพื่อยกย่องบุคลากร
ที่มีความสามารถ จริยธรรม ให้เป็นต้นแบบในการ
สร้างวัฒนธรรมองค์กรที่โปร่งใส และขับเคลื่อนสู่
การเป็น “Smart Organization อย่างเป็นรูปธรรม 
 



รายชื ่อบุคคลต้นแบบ “คนเก่ง คนดี ศรี ดย.” 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 24 คน ดังนี้ 
ส่วนกลาง 

1) นางสาวสุภาวิดา กฤติเดช  
     ตำแหน่ง นักพัฒนาสังคมชำนาญการพิเศษ 

     กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
2) นางประทีป เรียนกระษิล  

ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ
พิเศษสำนักงานเลขานุการกรม 

     3)  นางสาวประพิมพ์พรรณ สุวรรณกูฏ    
          ตำแหน่ง นักพัฒนาสังคมชำนาญการพิเศษ 
          กองส่งเสริมการพัฒนาและสวัสดิการเด็ก     
          เยาวชน และครอบครัว 

4) นางเรณู บุญวัฒน์พุฒิ  
ตำแหน่ง นักสังคมสงเคราะห์ชำนาญการ
พิเศษ กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 

     5)  น า ง ส า ว อ ท ิ ต า  โ ก ม ล น ฤ ชั ย               
           ตำแหน่ง นักพัฒนาสังคมกองคุ้มครองเด็ก     
           และเยาวชน 
     6)  นางสาวณัฐธยาน์ ตังสุหน  
          ตำแหน่ง นักพัฒนาสังคมศูนย์อำนวยการ 
          รับเด็กเป็นบุตรบุญธรรม                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
ส่วนภูมิภาค  
กองคุ้มครองเด็กและเยาวชน 
      7)  นางกชพร วันจันทร์                          
           ตำแหน่ง นักพัฒนาสังคม บ้านพักเด็ก  
           และครอบครัวจังหวัดนครสวรรค์ 
      8)  นางจิระประภา เพชรหึง  
           ตำแหน่ง นักพัฒนาสังคม บ้านพักเด็กและ   
           ครอบครัวจังหวัดสงขลา 
      9)  นางสาวฉลวย พวงมาลัย       
           ตำแหน ่ง  พ ี ่ เล ี ้ ยง  บ ้ านพ ักเด ็กและ    
           ครอบครัวจังหวัดเพชรบุรี 
     10) นางสาวเฉลิมศรี เปิงทะมัง  
          ตำแหน่ง นักสังคมสงเคราะห์ บ้านพักเด็ก  
          และครอบครัวกรุงเทพมหานคร 



     11) นางสาวดวงใจ แซ่อ้ือ  
           ตำแหน่ง นักสังคมสงเคราะห์ บ้านพักเด็ก  
           และครอบครัวจังหวัดกระบี่ 
     12)  นางธัญญาภรณ์ วงศ์ทับแก้ว      
           ตำแหน่ง พ่ีเลี้ยง บ้านพักเด็กและครอบครัว   
           จังหวัดสุพรรณบุรี 
     13) นางราตรี กาบแก้ว  
           ตำแหน่ง นักจิตวิทยา บ้านพักเด็กและ  
           ครอบครัวจังหวัดแม่ฮ่องสอน 
     14)  น า ง ส า ว เ อ ล า ว ั น  ว ร ร ณ ว ง ษ์
 ตำแหน่ง นักจิตวิทยา บ้านพักเด็กและ  
           ครอบครัวจังหวัดศรีสะเกษ 
     1 5 )  น า ย ส ั น ธ ย า  ป ั ญ ญ า มี  
    ตำแหน่ง พนักงานบริการ บ้านพักเด็ก   
           และ ครอบครัวจังหวัดกาฬสินธุ์ 
กองส่งเสริมการพัฒนาและสวัสดิการเด็ก เยาวชน 
และครอบครัว 
     16) นางสาวศศิรัตน์ เวชสิทธิ์ไพศาลกุล     
           ตำแหน่ง นักจิตวิทยาชำนาญการ สถาน   
           แรกรับเด็กหญิงบ้านธัญญพร   
     17) นางสาวเมตตา พลยาง 
          ตำแหน่ง นักจิตวิทยาปฏิบัติการ สถาน  
          สงเคราะห์เด็กชายบ้านปากเกร็ด 
     18) นางสาวอุบลรัตน์ ปัญญา 
           ตำแหน่ง นักจิตวิทยา สถานพัฒนาและ  
           ฟ้ืนฟูเด็กจังหวัดลำปาง 
     19)  นางเพลินพิศ พูนติ้ม  
           ต ำ แ ห น ่ ง  พ น ั ก ง า น ธ ุ ร ก า ร  ส 4  
           ศูนย์ สงเคราะห์และฝึกอาชีพเยาวชน  
           จังหวัดศรีสะเกษ 
      20) นางสาวอังคณา อรุณบุตร  
            ตำแหน่ง ครูพี่เลี้ยง ส2 สถานสงเคราะห์ 
            เด็กอ่อนรังสิต   
      21) นายปลอด ทิพวารี  
            ตำแหน่ง พ่ีเลี้ยง สถานสงเคราะห์เด็กชาย  
            บ้านมหาเมฆ 



      22) นางแพรวไพรินทร์ สุระไพศาล     
            ตำแหน่ง พี ่เลี ้ยง สถานสงเคราะห์เด็ก  
            บ้านแคนทอง 
      23) นายเฉลียว ลือลาภ  
            ตำแหน่ง ช่างไฟฟ้า ช2 สถานสงเคราะห์ 
            เยาวชนมูลนิธิมหาราช 
      24) นางพัชรี นิลพัฒน์  
            ตำแหน่ง พ่อบ้าน – แม่บ้าน ส2 สถาน  
            สงเคราะห์เด็กชายบ้านศรีธรรมราช 

6 รางวัลหน่วยงานที ่มีผลงานโดดเด่น
ด้านการเผยแพร่ชุดข้อมูลระดับพื้นที่ 
(Government Data Catalog) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

20 ต.ค. 68 กรมกิจการเด็กและเยาวชน คว้ารางวัลหน่วยงานที่
มีผลงานโดดเด่นด้านการเผยแพร่ชุดข้อมูลระดับ
พื ้นที ่ (Government Data Catalog) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 โดย นางจีราวรรณ บุญเพ่ิม 
ที ่ปร ึกษาร ัฐมนตร ีว ่าการกระทรวงดิจ ิท ัลเ พ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม (ดีอีเอส) เป็นประธานเปิดการ
ประชุมสัมมนา "Unlocking Thailand's Data 
Potential ปลดล็อคศักยภาพข้อมูลของประเทศ
ไทย ด้วยพลังแห่งการบูรณาการข้อมูลภาครัฐ ผ่าน
ระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (Government Data 
Catalog)" และมอบโล่รางวัล GD Catalog Award 
2025 เพื ่อส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐสามารถ
จ ัดทำและบู รณาการบ ัญช ีข ้อม ูลได ้อย ่ างมี
ประสิทธิภาพ รวมถึงการประชาสัมพันธ์และสร้าง
ความตระหนักรู ้ถ ึงความสำคัญของระบบบัญชี
ข้อมูลภาครัฐ 

7 รางวัล Prime Minister Awards: 
T h a i l a n d  C y b e r s e c u r i t y 
Excellence Awards 2025 
 

20 พ.ย. 68 กรมกิจการเด็กและเยาวชน ดำเนินการขับเคลื่อน
องค์กรด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์
และได้เข้าร่วม กิจกรรม Prime Minister Awards: 
Thailand Cybersecurity Excellence Awards 
2025 เข้ารับการประเมินหน่วยงานโดยมีผลการ
ประเมินผ่านเกณฑ์ระดับดีเพื่อส่งเสริม สนับสนุน 
และพัฒนาศักยภาพ ด้านความมั ่นคงปลอดภัย 
ไซเบอร์ของหน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ให้
เป็นไปตามมาตรฐานที่สอดคล้องกัพระราชบัญญัติ
การรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ พ.ศ. 2562 
รวมถึงกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 



8 รางวัลองค์กรคุณธรรมต้นแบบโดดเด่น 
ประจำปี พ.ศ. 2568 

5 ก.พ. 69 กรมกิจการเด็กและเยาวชน ได้รับรางวัลองค์กร
คุณธรรมต้นแบบโดดเด่น ประจำปี พ.ศ. 2568  
ของกรมการศาสนา กระทรวงว ัฒนธรรม โดย
ศาสตราจารย์กิตติคุณ บวรศักดิ ์ อุวรรณโณ รอง
นายกรัฐมนตรี เป็นประธานพิธีและมอบรางวัล เพ่ือ
ยกย่องเชิดชูเกียรติองค์กรที่มีการบริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล และคุณธรรม 5 ประการ (พอเพียง 
วินัย สุจริต จิตอาสา และกตัญญู) 

9 รางวัล DCY KM Award 2025  หน่วยงานที่ได้รับรางวัล DCY KM Award 2025 
ในส่วนกลาง จำนวน 6 รางวัล เรียงตามลำดับ ดังนี้ 
     รางวัลระดับดีเด่น จำนวน 1 รางวัล ได้แก่ 
- ชื่อผลงาน  กระบวนการสร้างองค์กรคุณธรรม
ต้นแบบ กรมกิจการเด็กและเยาวชน โดย ศูนย์
ส่งเสริมจริยธรรมและต่อต้านการทุจริต 
      รางวัลระดับดีมาก จำนวน 2 รางวัล ได้แก่ 
- ชื่อผลงาน  การจัดทำรายงานสถานการณ์เด็กและ
เยาวชนเพื่อสนับสนุนการจัดทำยุทธศาสตร์และ
แผนพัฒนาเด็กและเยาวชน ระดับจังหวัด โดย กอง
ยุทธศาสตร์และแผนงาน 
- ชื่อผลงาน การจัดวางระบบการควบคุมภายใน
และการประเมินผลการควบคุมภายใน “พ่ีสอนน้อง 
ควบคุมภายในง่ายนิดเดียว” โดย กลุ่มตรวจสอบ
ภายใน 
     รางวัลระดับชมเชย จำนวน 4 รางวัล ได้แก่ 
- ชื่อผลงาน : องค์ความรู้เพื่อการใช้ทรัพย์สินทาง
ราชการ โดย สำนักงานเลขานุการกรม 
- ชื่อผลงาน  การพัฒนาศักยภาพพนักงานเจ้าหน้าที่
และนักสังคมสงเคราะห์ด้านการคุ้มครองเด็ก โดย 
กองคุ้มครองเด็กและเยาวชน 
- ชื่อผลงาน คู่มือการติดตามประวัติเด็ก โดย กอง
ส่งเสริมการพัฒนาและสวัสดิการเด็ก เยาวชน และ 
ครอบครัว 
- ชื่อผลงาน คู่มือการปฏิบัติงานครอบครัวทดแทน
เพื ่อรองรับกฎหมายสมรสเท่าเทียม โดย ศูนย์
อำนวยการรับเด็กเป็นบุตรบุญธรรม 
 
บ้านพักเด็กและครอบครัว จำนวน 7 รางวัล เรียง
ตามลำดับ ดังนี้ 



    รางวัลระดับดีเด่น จำนวน 2 รางวัล ได้แก่ 
- ชื่อผลงาน รูปแบบการช่วยเหลือโดยกลไกศูนย์
ช ุมชนคุ ้มครองเด็กตำบลสู ่พนักงานเจ้าหน้าที่
คุ้มครองเด็กอำเภอ โดย บ้านพักเด็กและครอบครัว
จังหวัดนครราชสีมา 
- ชื่อผลงาน รูปแบบการฟื้นฟูเด็กผู ้เสียหายจาก
ความร ุนแรง ระยะเร ิ ่มแรก (The Recovery 
Model of Child Victim’s “Initial Period”)  
โดย บ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดขอนแก่น 
     รางวัลระดับดีมาก จำนวน 2 รางวัล ได้แก่ 
- ชื่อผลงาน การพัฒนากระบวนการคุ้มครองเด็กใน
สถานแรกร ับ โดย บ้านพักเด ็กและครอบครัว
จังหวัดภูเก็ต 
- ชื่อผลงาน การดูแลเด็กพิเศษ (ออทิสติก) ระหว่าง
รอสถานสงเคราะห์เด็กพิการ โดย บ้านพักเด็กและ
ครอบครัวจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
     รางวัลระดับชมเชย จำนวน 4 รางวัล ได้แก่ 
- ชื ่อผลงาน การบูรณาการการทำงานระหว่าง
ครอบครัวก ับบ้านพักเด ็กและครอบครัว โดย 
บ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดแพร่ 
-ชื ่อผลงาน จังหวัดสุพรรณบุรีน่าอยู ่สำหรับเด็ก 
เมืองสร้างเด็ก เด็กสร้างเมือง โดย บ้านพักเด็กและ
ครอบครัวจังหวัดสุพรรณบุรี 
- ชื่อผลงาน การคุ้มครองเด็กของผู้โยกย้ายถิ่นฐาน
การเข้าถึงสิทธิและบริการของผู ้ใช้บริการกลุ่ม
โยกย้ายถิ ่นฐาน (เด ็ก) โดย บ้านพักเด ็กและ
ครอบครัวจังหวัดระยอง 
- ชื่อผลงาน การใช้ Google Tool เพื่อการพัฒนา
งาน โดย บ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดน่าน 
 
ส ถ า น ส ง เ ค ร า ะห ์ เ ด ็ ก  จ ำ น ว น  4  ร า ง วั ล  
เรียงตามลำดับ ดังนี้ 
     รางวัลระดับดีเด่น  
- ชื่อผลงาน Viengping ECO Society ชุมชนสี
เขียว โดย สถานสงเคราะห์เด็กบ้านเวียงพิงค์ 
     รางวัลระดับดีมาก  
- ชื่อผลงาน 6 มิติ ฝ่าวิกฤติฟื้นฟูเด็ก โดย สถาน
พัฒนาและฟ้ืนฟูเด็กจังหวัดสุราษฎร์ธานี 



    รางวัลระดับชมเชย  
- ชื ่อผลงาน แผนการจัดการองค์ความรู ้ในการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนงานแนะแนวอาชีพ
ในสถานสงเคราะห์เด็กอ่อนพญาไท โดย สถาน
สงเคราะห์เด็กอ่อนพญาไท 
- ชื่อผลงาน Smart Data Base โดย สถานแรกรับ
เด็กหญิงบ้านธัญพร 

9 สถานรองรับเด็กและบ้านพักเด็กและ
ครอบคร ัว  ท ี ่ ม ีผลงานท ี ่ โ ดด เด่น  
ประจำปี พ.ศ. 2568 

 หน่วยงานที่ 1   
บ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัด กาญจนบุรี  
   - ผลงานโดดเด่น  
R e s t o r i n g  t h e  p a t h  a  c h a n c e    
for learning เปลี ่ยนวิถีโอกาส เพื ่อการเรียนรู้ 
   - รางวัลที่ได้รับ  
รางวัลเลิศรัฐการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม 
ประเภทรางวัล สัมฤทธิ์ผลประชาชนมีส่วนร่วม 
   - ผลการดำเนินงาน 
จังหวัดกาญจนบุรี มีเด็กหลุดจากระบบการศึกษา 
จำนวน 18,774 คน สามารถดำเนินการติดตามเด็ก
ที่ตกหล่นเข้าสู่ระบบการศึกษาได้ จำนวน 4,478 
คน (ร้อยละ 32.81) ซึ ่งเป็นผลจากการประสาน
ความร่วมมือภาคีเครือข่ายผ่านบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือ ระบบช่วยเหลือนักเรียนและความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 
หน่วยงานที่ 2 
บ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดนครราชสีมา 
   - ผลงานโดดเด่น 
รูปแบบการช่วยเหลือโดยกลไกศูนย์ชุมชนคุ้มครอง
เด็กตำบลสู่พนักงานเจ้าหน้าที่คุ้มครองเด็กอำเภอ 
   - รางวัลที่ได้รับ   
รางวัล DCY KM Award 2025 ประเภทบ้านพัก
เด็กและครอบครัว ระดับดีเด่น 
   - ผลการดำเนินงาน           
การขับเคลื ่อนงานศูนย์ชุมชนคุ ้มครองเด็กของ
บ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดนครราชสีมา 
ร่วมกับเครือข่ายคุ้มครองเด็กในระดับตำบลและ
อำเภอ เกิดผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ ดังนี้ 



      -  ด ้ านการบร ิห ารจ ั ดการ  การพ ัฒนา
กระบวนการทำงานอย่างเป็นระบบ ลดขั ้นตอน 
เวลา และทรัพยากร 
      - ด้านบุคลากรและชุมชน สร้างการปรับเลี่ยน
พฤติกรรมให้คนในองค์กรเป็นทั้ง “ผู้ให้และผู้รับ” 
เกิดการจัดการ เรียนรู้ และการสื่อสารที่ชัดเจน 
      - ด้านการช่วยเหลือกลุ ่มเป้าหมาย  “เพ่ิม
ประสิทธิภาพการช่วยเหลือที่ชัดเจนทันท่วงที และ
ครอบคลุม” เด็กมีสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยอย่าง
ยั่งยืน 
หน่วยงานที่ 3   
บ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดขอนแก่น 
  - ผลงานโดดเด่น  
รูปแบบการฟื้นฟูเด็กผู ้เสียหายจากความรุนแรง 
ระยะเริ่มแรก (The Recovery Model of Child 
Victim’s “Initial Period”) 
 
   - รางวัลที่ได้รับ  
รางวัล DCY KM Award 2025 ประเภทบ้านพัก
เด็กและครอบครัว ระดับดีเด่น 
   - ผลการดำเนินงาน 
เด็กที่ประสบปัญหาทางสังคมที่ได้รับการดูแลและ
ช่วยเหลือตามกระบวนการฟื้นฟูเด็ก  ผู้เสียหาย
ระยะเริ่มแรก (The Recovery Model of Child 
Victim’s “Initial Period”) มีความพร้อมและ
สามารถกลับคืนสู่สังคมได้อย่างปกติสุข โดยผ่าน
การเข้าร่วมกิจกรรมฟื้นฟูที่ครอบคลุม เข้าสู่ระบบ
สวัสดิการต่างๆ เพื่อช่วยเหลือให้เด็กผู้เสียหายและ
ครอบครัวได ้ร ับส ิทธ ิต ่าง ๆ จากหน่วยงานที่
เกี ่ยวข้อง โดยบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัด
ขอนแก่น เป็นผู ้ทำหน้าที ่ประสานงานเครือข่าย
สร้างการมีส่วนร่วม 
หน่วยงานที่ 4 
สถานสงเคราะห์เด็กบ้านเวียงพิงค์ 
   - ผลงานโดดเด่น  
Viengping ECO Society “ชุมชนบ้านเวียงพิงค์สีเขียว” 
   - รางวัลที่ได้รับ  



รางวัล DCY KM Award 2025 ประเภทสถาน
สงเคราะห์เด็ก ระดับดีเด่น 
   - ผลการดำเนินงาน  
โครงการ Viengping ECO Society เป็นรูปแบบ
การพัฒนาสถานสงเคราะห์ที ่มุ ่งเน้นการจัดการ
สิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการ โดยดำเนินงานผ่าน 3 
เสาหลักสำคัญ ซึ่งก่อให้เกิดผลลัพธ์ ดังนี้                                                                                                      
      - เสาหลักที่ 1  จาวเวียงพิงค์ฮ่วมใจ๋ลดขยะ 
ฮ่วมฮักษาสิ่งแวดล้อม 
         - ลดปริมาณขยะอย่างเป็นรูปธรรม ขยะ
ปลายทางลดลง 25 – 40% ช่วยลดค่าใช้จ่ายและ
ลดปัญหามลพิษภายในพ้ืนที่ 
         - เพิ่มพื้นที่สีเขียวกว่า 15% ภายใน 3 ปี มี
แปลงผักอินทรีย์เพื่อรับประทาน และแบ่งปันกัน
ภายในหน่วยงาน 
         - เด็กและบุคลากรมีทักษะในการคัดแยก
ขยะ ปลูกผัก และนำพฤติกรรมรักษ์โลกไปใช้จริง 
พร้อมมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับชุมชน 
         - เสริมภาพลักษณ์องค์กรสู ่ “บ้านปลอด
ขยะ พื ้นที ่สีเขียว” ทำให้สถานสงเคราะห์น่าอยู่ 
ปลอดภัย และกลายเป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่เครือข่าย
ที่สนใจ 
      - เสาหลักที่ 2 เด็กสภาตาวิเศษ 
         - เด็กมีส่วนร่วมในการวางแผนและตัดสินใจ
ผ่านบทบาทในสภาเด็ก พัฒนาทักษะประชาธิปไตย 
การคิดวิเคราะห์ และความรับผิดชอบ 
         -  เด ็ ก ได ้ ร ั บการ เสร ิ มจ ิตสำน ึ กด ้ าน
สิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง เกิดความเข้าใจปัญหา
สิ่งแวดล้อมและมีวินัยในการจัดการขยะ 
         - เด็กได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตและภาวะ
ผู ้นำ มีความมั ่นใจมากขึ ้น สื ่อสารได้ดี ทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ และพร้อมต่อการศึกษาหรือการใช้
ชีวิตในอนาคต 
         - ธนาคารขยะสร้างพฤติกรรมยั่งยืน การคัด
แยกขยะกลายเป็นวัฒนธรรมร่วม และถูกขยายผล
สู่โรงเรียนและชุมชนรอบสถานสงเคราะห์ 
      - เสาหลักที่ 3 แหล่งการเรียนรู้ชุมชนบ้านเวียง
พิงค์สีเขียว 



         - ช ุมชนเคร ือข ่ายตระหนักร ู ้และนำไป
ปฏิบัติจริง เกิดการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านคัดแยก
ขยะ การปลูกผัก และการจัดการพื้นที่สีเขียว  
         - หน่วยงานภายนอกนำโมเดลไปใช้ต่อยอด 
เช่น การตั้งธนาคารขยะในโรงเรียน และการบริหาร
จัดขยะแบบองค์รวม 
         -  พ ัฒนาสภา เด ็ กและ เยาวชนสถาน
สงเคราะห์ ส่งเสริมให้เด็กได้ร ับการยอมรับ มี
พัฒนาการด้าน Soft Skills และสามารถถ่ายทอด
ความรู ้ต ่อยอดสู ่โรงเร ียนและชุมชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
         - สร้างความร่วมมือกับภาคีทุกระดับ ทั้งรัฐ 
เอกชน ทำให้เกิดการขยายผลระดับพื้นที่สร้างชุน
ชนสีเขียวร่วมกันแบบยั่งยืน 
หน่วยงานที่ 5  
สถานพัฒนาและฟ้ืนฟูเด็กจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
   - ผลงานโดดเด่น   
6 มิติฝ่าวิกฤตฟ้ืนฟูเด็ก 
   - รางวัลที่ได้รับ  
รางวัล DCY KM Award 2025 ประเภทสถาน
สงเคราะห์เด็ก ระดับดีมาก 
   - ผลการดำเนินงาน 
 สถานพัฒนาและฟื้นฟูเด็กจังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้
ใช้กระบวนการ 6 มิติเพื่อฟื้นฟูเด็ก โดยเด็กได้รับ
การพัฒนา ดังนี้ 
 1) เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายปกติตาม
ช่วงวัย 
 2) เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจดีขึ้น  
ควบคุมอารมณ์ได้ สื่อสารได้ รู้สึกดีกับตนเองและ
ผู้อื่น ภูมิใจและเห็นคุณค่าในตนเอง 
 3) เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมดีขึ ้น  รู ้จัก
หน้าที่ มีระเบียบ วินัย ซื่อสัตย์ สุจริต เคารพสิทธิ 
อยู่รวมกับผู้อ่ืนได้ 
 4) เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาดีขึ้น  
รู ้จักคิดใช้เหตุผลการแก้ปัญหา มีผลการเรียนดี
เลื่อนชั้นได ้
 5) ส่งเด็กกลับคืนสู่สังคม ครอบครัวได้มาก 
ขึ้น พร้อมใช้ชีวิตได้อย่างปกติสุข 



 


